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ATTESTATION DE FORMATION

Je soussigné(e) Alexandra LEGUEIL, Directrice du Learning DPGP France, atteste que Mme
DRIF Nadia, Assistante Social du Travail, employée au sein de notre entreprise depuis le 1er
janvier 2005, a bien suivi I'action de formation « Outils Juridiques du Travail Social » :

e quis'est déroulée du 23/11/2015au 27/11/2015

e surune durée de 5 jours

Certification ou dipldme obtenu (le cas échéant) : Certification « Outils Juridiques du Travail
Social et Accompagnement des Personnes » délivrée le 21 décembre 2015 par I'Institut de

Droit Pratique.

Nadia DRIF y a acquis des compétences gqu'elle met quotidiennement au service des salariés
qui la sollicitent pour des problématiques juridiques extrémement diverses (divorce, conflits
familiaux, problémes d'argent, de logement...). Les compétences acquises permettent un
meilleur accompagnement des salariés, tant sur le plan individuel que collectif, en phase
avec la mission du service social du travail tel que défini au Code du travail.

En foi de quoi cette attestation est délivreée & la demande de I'lnstitut du Droit Pratique pour
servir et valoir ce que de droit.

Fait & Levallois, le 27 avril 2017
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